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1. GRUNDERNA FOR BEREDSKAPSPLANERINGEN

Syftet med Grankulla kyrkliga samféllighets beredskapsplanering ar att under alla for-
hallanden sa lange som mdjligt trygga skotseln av samfallighetens grunduppgift.

Allmanna bestammelser om forberedelse for undantagsforhallanden finns i bered-
skapslagen (2011) och gallande befolkningsskydd i raddningslagen (2011). | raddnings-
lagen finns stadganden om vad var och en skall gora for att uppratthalla sékerheten
och aktionsberedskapen. Lagen om forsvarstillstand faststéller statsradets och tjanste-
mannens specialbefogenheter samt medborgarnas skyldigheter i en krissituation.

1.1. Samféllighetens beredskap som helhet
Grunden for forsamlingarnas beredskap finns i kyrkolagens 1 kapitel om kyrkans upp-

gifter. Enligt det férkunnar kyrkan Guds ord och férvaltar sakramenten samt verkar for
att utbreda det kristna budskapet och férverkliga karleken till nastan.

| denna beredskapsplan utreds de principer och atgarder som bor vidtas for att Gran-
kulla kyrkliga samfallighets verksamhet och forvaltning skall kunna skotas under forhal-
landen som avviker fran de normala.

| kapitel 6 beskrivs sardragen i bagge férsamlingarnas beredskap for sig.

Planen omfattar saval férberedelser for storningar under normala férhallanden som for
undantagsforhallanden.

Utdver beredskapsplanen upprattar férsamlingarna andra dokument som galler bered-
skap, exempelvis:

- sékerhetsanvisningar for utfards- och lagerverksamheten

- sakerhetsanvisningar for férsamlingsverksamheten (= sakerheten i veckoverk-
samheten ur saval medarbetarnas som deltagarnas synvinkel)

- raddningsplaner for fastigheterna

- kartlaggning av riskerna

Ovannamnda dokument bildar en helhet.
| Kyrkostyrelsens anvisningar for upprattande av forsamlingens beredskapsplan (2013)

finns allmanna principer for beredskapsplanering och forberedelse pa storningssituat-
ioner och undantagsforhallanden.
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1.2. Terminologi och hot
Stérningssituationer under normala forhallanden

Det kan forekomma olika slag av storningar under normala forhallanden. | Grankulla
kan sadana bland annat vara:

- allvarliga storolyckor, i Grankulla exempelvis tag- och trafikolyckor

- gasolyckor

- Overraskande handelser i ungdomarnas varld

- en eldsvada i kyrkans egna lokaliteter eller i flervaningshusen i centrum
- skadegorelse och vandalism

- informationslackor

- nyatyper av smittsamma sjukdomar

Med undantag av de smittsamma sjukdomarna &r stérningarna svara att forutse och
kommer ofta 6verraskande. | storningssituationer bor man handla enligt foreskrifterna i
denna plan och dess bilagor.

Samfalligheten behover inte forbereda sig pa allt. Det ar samhallets uppgift att forbe-
reda sig pa exempelvis storningar i livsmedelsférsorjningen eller transportlogistiken och
motsvarande.

Samfallighetens och dess férsamlingars egen verksamhet han stéras av

- envasentlig, plétslig minskning av personresurserna
- en storningssituation i lokaliteterna, exempelvis vattenlackor, eldsvador eller
elavbrott.

| stérningssituationer ar det sarskilt viktigt att de olika aktérerna samarbetar. Det kan
exempelvis handla om att skapa en lagesbild. | stérningssituationer bor man aktivt in-
formera om laget, bakgrundsfaktorerna, de olika aktorernas verksamhet samt om in-
struktioner till allmanheten. Det ar raddningsmyndigheternas uppgift att informera om
helhetslaget. Férsamlingen informerar bara om sitt eget agerande.

Undantagsfoérhallanden

Undantagsforhallanden &r allvarligare och langvarigare an storningssituationer under
normala forhallanden, och de trader inte i kraft forran statsradet och republikens presi-
dent konstaterat att undantagsforhallanden rader.

Beredskapslagen definierar undantagsforhallanden sa har:

"1) Ett mot Finland riktat vapnat angrepp eller annat sa allvarligt angrepp att det kan
jamstallas med ett vapnat angrepp och forhallandena omedelbart efter angreppet;

2) ett mot Finland riktat avsevart hot om vapnat angrepp eller om annat sa allvarligt an-
grepp att det kan jamstallas med ett vapnat angrepp, om befogenheter enligt denna lag
maste tas i bruk omedelbart for att avvarja verkningarna av hotet;



5(29)

3) sadana synnerligen allvarliga handelser eller hot mot befolkningens forsorjning eller
mot grunderna for landets naringsliv som innebar en vasentlig risk for samhallets vitala
funktioner;

4) en synnerligen allvarlig storolycka och forhallandena omedelbart efter den, samt

5) en pandemi som till sina verkningar kan jamféras med en synnerligen allvarlig storo-
lycka.”

| statsradets principbeslut Sakerhetsstrategi for samhallet (16.12.2010) tilldelas olika
organisationer, inklusive kyrkan, en viktig roll i att 6ka kristaligheten samt i att ge men-
talt stod. | sakerhetsstrategin definieras de hotmodeller som de olika aktdérerna bor be-
reda sig pa i sina beredskapsatgarder.

| ovannamnda dokument ar hotmodellerna som paverkar samfallighetens verksamhet
bland annat féljande:

- allvarliga storningar i kraftférsorjningen

- allvarliga storningar i datatrafiken och informationssystemen — cyberhot
- allvarliga storningar i livsmedelsférsorjningen

- allvarliga storningar i befolkningens hélsa och valfard

- storolyckor, extrema naturfenomen och miljohot

- terrorism och annan brottslighet som aventyrar samhallsordningen

- allvarliga storningar i granssakerheten

- politisk, ekonomisk och militar patryckning

- anvandning av militara maktmedel.

| sdkerhetsstrategin for samhéllet faststalls for samhallet vitala funktioner. Till dessa hor
ledning av staten, internationell verksamhet, Finlands forsvarsformaga, den inre séaker-
heten, ekonomins och infrastrukturens funktionsférmaga, befolkningens utkomstskydd
och handlingsférmaga samt mental kristalighet. Grankulla kyrkliga samfallighets be-
redskap handlar framst om den sisthamnda, utdver att trygga skétseln av samfallighet-
ens grundlaggande uppgift.

Statsradets principbeslut har kompletterats med statsradets principbeslut Samhallets
overgripande sakerhet (5.12.2012), dar framst de olika myndigheternas och statsled-
ningens verksamhet preciseras.
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2. AKTORERNA INOM BEREDSKAPSPLANERINGEN

2.1. Uppgorande av beredskapsplanen

Beredskapsplanens huvudvikt ligger pa stérningssituationer under normala férhal-
landen och hur dessa skall fas under kontroll. Om punkterna 1 eller 2 i definitionen av
undantagsforhallanden bérjar te sig sannolika gérs mer detaljerade planer upp.

Den oOvergripande planen kontrolleras och uppdateras vid behov med tre ars mellan-
rum.

For personreserveringarnas del uppdateras planen vid behov, dock minst vartannat ar.

2.2. Aktérerna inom beredskapsplaneringen och deras uppgifter

| forvaltningshanseende ansvarar gemensamma kyrkoradet och samfallighetens be-
redskapskommitté for samfallighetens beredskap.

Gemensamma kyrkofullméktige och gemensamma kyrkoradet

Gemensamma kyrkofullméktige beviljar de ekonomiska resurserna for beredskapspla-
nering och uppratthallande av beredskapen nar det godkanner verksamhets- och eko-
nomiplanen.

Gemensamma kyrkoradet godkanner samfallighetens beredskapsplan och centrala
andringar som gors i den samma samt utser beredskapskommittén.

Grankulla kyrkliga samféllighets beredskapskommitté

Beredskapskommittén ar det organ som bereder och styr beredskapsverksamheten.
Samfallighetens ledningsgrupp utgor beredskapskommittén

- kyrkoherdarna
- ekonomichefen

Gemensamma kyrkoradets ordférande ar ordférande for kommittén.
Beredskapskommitténs uppgift ar att:

- under normala forhallanden ansvara for att planera Grankulla kyrkliga sam-
fallighets beredskap

- framlagga beredskapsplanen fér behandling i gemensamma kyrkoradet och
sjalv godkanna bilagorna till beredskapsplanen

- ansvara for utbildningen av personalen och erforderliga 6vningar

- ansvara for samarbetskontakterna till t.ex. kommunen och raddningsverket

- soOrja for beredskapen for stod i kris



7(29)

diskutera hur sarhetsforeskrifterna for forsamlingsverksamhet (2007) skall
tillampas sa att forsamlingarna har enhetlig praxis
se till att raddningsplanerna for fastigheterna uppdateras vid behov eller
med tre ars mellanrum.
ode behover inte skickas till raddningsverket, utan de skall finnas till
paseende vid brandsyn
vid behov ansvara for evakueringsforberedelser
sakra forutsattningarna for att samfallighetens verksamhet kan fortga under
undantagsforhallanden.
o For punkterna 1, 2 och 5 i definitionen av undantagsférhallanden
gors planer upp om dylika situationer ter sig sannolika.

Samfallighetens beredskapschef

| Grankulla kyrkliga samfallighet ar ekonomichefen beredskapschef.

| samarbete med kyrkoherdarna ansvarar beredskapschefen for att:

uppdatera beredskapsplanen och svara for reserveringarna
o beredskapsplanen revideras med tre ars mellanrum och vid behov
uppdateras den
skota de erforderliga personreserveringarna for viktiga uppgifter under un-
dantagsforhallanden (personal som &r reserverad for visst andamal under
undantagsforhallanden).

o reserveringarna gors hos férsvarsmaktens regionalbyra i Nyland
skota samarbetskontakterna till Vastra Nylands raddningsverk och Gran-
kulla stad.
uppratthalla samarbetskontakter till stadens krisgrupp
uppratthalla samarbetskontakter till aktérerna inom Stod i kris i regionen
arrangera beredskapsutbildning for personalen i praktiken.

Beredskapschefen

bereder principiella andringar i beredskapsplanen
o gemensamma kyrkoradet godkanner de principiella andringarna
ser till att bilagorna till beredskapsplanen ar uppdaterade
o beredskapskommittén godkanner bilagorna
gor tekniska andringar sjalvstandigt
leder beredskapsorganisationen under undantagsforhallanden

2.3. Storningssituationer: personal och ledarskap

| storningssituationer skots Grankulla kyrkliga samfallighets verksamhet med sa sma
andringar som maoijligt jamfért med organisationen, uppgiftsfordelningen och person-
ansvaret under normala tider.

plétsliga sjukdomsfall kan snabbt minska personalen
i samband med evakuering eller mobilisering kan personalen minska.
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| Grankulla kyrkliga samfallighet och de férsamlingar som ingar i densamma deltar alla
medarbetare vid behov i verksamheten i storningssituationer under normala forhallan-
den. | forsamlingarna leder kyrkoherdarna eller deras vikarier verksamheten och i sam-
falligheten ekonomichefen.

- den som forst far informationen satter i gang verksamheten. Se bilaga 1.
Vid stora storningar i de normala forhallandena kan samfallighetens personal bli
tvungen att skéta helt nya uppgifter som raddningsmyndigheterna anvisar. Detta kan
vara fallet exempelvis i samband med evakuering.
Om undantagsforhallanden ter sig sannolika ger beredskapskommittén instruktioner om
att effektivisera beredskapsplaneringen och beredskapsverksamheten i enlighet med
denna beredskapsplan.

BILAGA 1: Larmkedja och medarbetarnas forsta atgarder vid stérningssituationer
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3. RESERVERINGAR

Grankulla kyrkliga samfallighet forbereder sig pa sa satt att man under normala forhal-
landen och i storningssituationer under normala férhallanden kan klara sig med det
material som finns i lager. Detta material listas i denna plan.

Samfalligheten gor aven reserveringar med tanke pa undantagsforhallanden. Dessa
beskrivs i féljande kapitel. Om undantagsforhallanden ter sig sannolika revideras reser-
veringarna (liksom den 6vriga beredskapen i enlighet med denna plan).

3.1. Personreserveringar

Man anhaller om personreserveringar hos forsvarsmakten. Medarbetare som befriats
fran varnplikt (personal som ar reserverad for visst andamal under undantagsforhallan-
den) alaggs inte att utfora uppgifter for forsvarsmakten under undantagsférhallanden.

- personreserveringarna syftar i synnerhet till att sékra tillrackligt stor personal
for jordfastningar under undantagsférhallanden.

o Esbo stift har gjort reserveringar géllande sina kyrkoherdar, varfor det
galler att Overvaga om detta racker om de 6vriga prasterna har full-
gjort sin varnplikt och darmed ingar i reserven

o Borga stift har inte gjort reserveringar gallande sina kyrkoherdar

- Grankulla kyrkliga samfallighet har ingen begravningsplats, varfér man inte
behtver bereda sig pa att grava gravar. Kolumbariet kan skotas under alla
forhallanden

- personreserveringarna syftar aven till att sakra skotseln av lagstadgade
uppgifter

o dessa uppgifter finns uppréknade i bérjan av kapitel 6

Personreserveringarna uppdateras vid behov, med minst tva ars mellanrum. En upp-
daterad forteckning 6ver personreserveringarna forvaras som bilaga till denna plan.

BILAGA 7: Personreserveringar

3.2. Reservering av lokaliteter

Utgangspunkten ar att Grankulla kyrkliga samfallighet dven under undantagsforhallan-
den forfogar dver alla de lokaliteter som den ager/disponerar.

Pa basis av beredskapslagen kan vissa grupper krava att fa forfoga 6ver vissa lokali-
teter for andamal som sarskilt faststallts i lagen.

Om nagon sadan grupp med ratt att dverta arenden ar intresserad av samfallighetens
lokaliteter under undantagsforhallanden bér dessa informera samfalligheten om saken.

Regionforvaltningsmyndigheterna uppratthaller inte langre nagot system for reservering
av byggnader.

Pa denna punkt ar Kyrkostyrelsens anvisningar foraldrade.
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3.3. Reservering av material
Stérningssituationer under normala forhallanden

Vid storningssituationer under normala férhallanden kan samfallighetens beredskaps-
atgarder vidtas med hjalp av standardmaterialet. Ekonomichefen ansvarar for att av-
delningarna tillfalligt kan fungera exempelvis under elavbrott. For detta behévs foljande
pa avdelningarna:

- ficklampor med batterier som laddas genom skakning

- ljus, varmeljus och tandstickor

- anteckningsmaterial (kyrkoherdedmbetena, ekonomikontoret)
- reservsakringar

- kartong + tuschpennor (for att skriva meddelanden)

Forberedelse for undantagstillstand

Nar undantagsforhallanden ter sig sannolika gors en materialplan upp utgdende fran
vad laget kraver.

Utover ett tillrackligt stort forrdd av kontorsmaterial bor man ocksa forsakra sig om att
det finns material for att mata in och dverfora data manuellt samt att det i férsamlings-
arbetet finns erforderligt material, exempelvis nattvardsmaterial, ljus och vigselbiblar.

- Ordféranden for gemensamma kyrkoradet bedomer hur stort forradet skall
vara
o under undantagsforhallanden okar behovet av nattvardsmaterial

Ekonomichefen ansvarar for materialreserveringarna. Han eller hon kontrollerar en
gang om aret att den grundlaggande utrustningen ar i skick och ser till att personalen ar
medveten om den.
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4. BEREDSKAP GALLANDE FORVALTNING, EKONOMI OCH DATASYSTEM
4.1. Fortroendeorganen under undantagsférhallanden

Under undantagsforhallanden fungerar samfallighetens fortroendeorgan sa langt det ar
mojligt precis som under normala férhallanden.

Kyrkostyrelsen kan under undantagsforhallanden utfarda bestammelser om tillfallig for-
valtning samt om skydd av egendom och om andra atgarder som undantagsférhallan-
dena kraver. Den kan bland annat bestamma att

- moteskallelsen till gemensamma kyrkofullmaktiges sammantraden kan
skickas ut pa ett osedvanligt satt

- gemensamma kyrkofullmaktiges beslutanderatt dverfors till gemensamma
kyrkoradet eller att forsamlingsradets beslutanderatt 6verfors till kyrkoher-
den.

4.2. Ekonomiférvaltningen

Ekonomiforvaltningens uppgift ar att trygga forutsattningarna for fortsatt verksamhet
under storningssituationer under normala férhallanden och under undantagsforhallan-
den.

Ekonomiférvaltningens uppgifter i beredskapsplaneringen ar bland annat att

- skydda ekonomi- och personalférvaltningens dokument
- skydda samfallighetens egendom mot exempelvis skadegorelse eller elds-
vada (kapitel 8)

Grankulla kyrkliga samféllighet ar kund hos Kyrkans servicecentral, och materialet sa-
kerhetskopieras dar.

Vid arkivering av ekonomifdrvaltningens dokument f0ljs de allménna instruktioner som
getts om skydd av dokument. Bokféringsmaterialet for innevarande och féregaende ar
samt samfillighetens alla bokslut hor till dokumentskyddsklass 1. Ovrigt bokférings-
material aldre an sa hor till skyddsklass Il. Lonematerialet finns i forvar bland annat pa
pensionsanstalten.

Forberedelse for undantagsforhallanden

D& undantagsforhallanden ter sig sannolika forbereder man sig inom bokforingen pa att
overga till ett manuellt system och pa att vid behov flytta till reserviokaler eller till lokaler
som anvisas av befolkningsskyddsmyndigheterna. Bokforingen, I6nerdkningen och be-
talningsrorelsen fortsatter man att skota enligt Kyrkostyrelsens bestammelser (KL 25).

- i praktiken innebar ett manuellt system att man forbereder sig pa att de
elektroniska systemen inte ar i bruk. Uppgifter och transaktioner skrivs ned
pa papper och fors in i systemen nar det ar mojligt.

Ekonomichefen ansvarar for ekonomiférvaltningens beredskapsplanering.
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4.3. Datasystemen och hur de skyddas

Grankulla kyrkliga samféllighet hor till Esbo IT-omrade. | samfalligheten behdver man
inte tinka pa sakerhetskopiering, eftersom alla mappar, med undantag for sddana som
medarbetarna eventuellt sparat pa sina datorers arbetsbord, varje natt kopieras auto-
matiskt.

Inom samfalligheten foljs IT-centralens dataskyddsanvisningar.

Vid storningar i datasystemen (tekniska fel, elavbrott osv.) bor man sakerstalla att upp-
gifterna sparas manuellt. Dokument som uppkommit pa detta satt forvaras i brandsakra
arkivutrymmen tills de fors in i datasystemen.

IT-omradet ansvarar fér dataadministrationens beredskapsplanering och beredskaps-
system, och ekonomichefen ansvarar for den dagliga verksamheten i samfalligheten.

4.4. Medlemsregistret

Kyrkoherdedmbetenas uppgift ar att skoéta kyrkobokféringen och samfallighetens med-
lemsuppgifter. Sedan bérjan av 2005 har medlemsuppgifterna enbart bokférts i elektro-
nisk form i medlemsdatasystemet. Sedan 1999 har férsamlingarna inte uppratthallit be-
folkningsregistret, utan denna uppgift skots av Befolkningsregistercentralen. Varje dag
tas uppgifter som andrats ut ur och matas in i befolkningsregistersystemet.

| kyrkoherdeambetenas arkiv i bagge forsamlingarna som ingar i Grankulla kyrkliga
samfallighet finns alla familjeakter i mikrofiimad och digitaliserad form. Sakerhets-
kopiorna av mikrofilmerna har dessutom sants till landskapsarkivet i S:t Michel. Det di-
gitaliserade materialet finns pa Kyrkostyrelsens server. De forteckningar over fodda,
doda, in- eller utflyttade och vigda som ingar i forsamlingarnas kyrkbocker har inte digi-
taliserats, eftersom bland annat flyttuppgifterna ar latta att ta fram ur det digitaliserade
familjeaktsarkivet, som &r i alfabetisk ordning.

Det digitaliserade materialet har kontrollerats med stickprov. Arbetet med att kontrollera
varje kort for sig pagar annu. Det material som skall inforas i Kirjuri kontrolleras efter
registreringen. De fel som hittats i databasen Kirjuri rattas efterhand enligt Kyrkostyrel-
sens anvisningar.

Darmed ar uppgifterna i Grankulla kyrkliga samfallighets kyrkbdcker och familjeakter
samt medlemsregisteruppgifterna fullstandigt skyddade.

4.5 Skydd av dokument

Genom att skydda dokument sakerstaller man att kulturhistoriskt vardefulla dokument
och uppgifter, dito som ar nédvandiga for organisationens fortsatta verksamhet samt
dokument och uppgifter som bér skyddas av forskningsskal, juridiska skél eller ekono-
miska skal bevaras och kan anvéandas.
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Grankulla kyrkliga samfallighet och bagge férsamlingarna har en arkivbildningsplan i
enlighet med Kyrkostyrelsens anvisningar. Svenska férsamlingen har aven en arkiv-
stadga, medan de andra arbetar p& en sadan.

Under undantagsforhallanden bygger skyddet av dokument sa langt som mojligt pa de
arrangemang som galler under normala forhallanden. Samfallighetens arkivutrymmen
finns i anslutning till kyrkoherdeambetet.

- arkivutrymmena ar brandsakra
- arkivutrymmena forses med ett fuktlarm

Redan nar dokumenten matas in i arkivprogrammet Optimi Toimisto far de en av tre
skyddsklasser med tanke pa en eventuell evakuering av arkivet. Skyddsklasserna
kommer direkt ur programmet.

Skyddsklasserna:

1. Dokument som ar nédvandiga for verksamhetens fortgaende (ett rott streck)
2. Dokument som skall forvaras varaktigt (tva svarta streck)
3. Ovriga dokument (tre svarta streck)

Till den forsta skyddsklassen hor, forutom de dokument inom ekonomiforvaltningen
som raknades upp i kapitel 4.2., féljande dokument:

- gemensamma kyrkofullmaktiges protokoll
- gemensamma kyrkoradets protokoll

- forsamlingsradens protokoll

- tjansteinnehavarbeslut

Eventuella dokument i elektronisk form klassificeras pa samma sétt. | praktiken séaker-
hetskopieras alla elektroniska dokument varje natt. Tillsammans med mikrofilmning-
en/digitaliseringen av kyrkbdckerna och ekonomikontorets sékerhetskopiering innebar
detta att innehdllet i samfallighetens dokument &r i tryggt forvar med undantag for ny
information som tillkommit samma dag.

Material som &r vardefullt ur forskningssynvinkel och som hor till skyddsklasserna ett
och tva skall forvaras varaktigt. Dessa dokument finns i Grankulla kyrkliga samfallighets
slutarkiv.

- Nar en storning, exempelvis en eldsvada, som kan forstéra dokumenten ho-
tar eller nar en brdkmakare kommer in stangs arkivet omedelbart
o pa sa satt ar dokumenten i séakerhet
- flyttning av arkivet under undantagsforhallanden bérjar med skyddsklass ett.

Till den tredje skyddsklassen hor dokument som man inte behover vidta nagra speci-
alatgarder for att skydda under undantagsforhallanden.

Kyrkbockerna for Grankullaomradet 1950-1977 finns i Esbo domkyrkoférsamlings ar-
kiv. Kyrkbocker fran tiden fore 1950 finns i Esbo svenska forsamlings arkiv.
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Kyrkostyrelsens cirkular 6/2012 tar upp skydd av dokument under undantagsforhallan-
den.

Kyrkoherdarna ansvarar for att skydda forsamlingarnas arkiv och férsamlingssekrete-
rarna skoter det praktiska arbetet.

Ekonomichefen ansvarar for samfallighetens arkiv och bokféraren skoter det praktiska
arbetet.

BILAGA 4: Skyddsplan for dokument — forberedelse for langvariga stérningar och un-
dantagsforhallanden
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5. STOD I KRIS

5.1. Stod i kris, uppgifter

Kyrkans stod i kris (HeHU) ar en del av samhallets tjanster for psyksocialt stéd. Stod i
kris ar ett stod for myndigheterna vid stérningssituationer under normala forhallanden,
exempelvis storolyckor, och storre krissituationer. Det ger olycksoffer och anhdriga
mentalt stdd. Vid behov ges stdd aven till den personal som deltar i raddningsarbetet
samt till alla som berdrts av det skedda.

Stodet gar ut pa att vara narvarande, lyssna, ta emot angest eller att trosta offrets an-
horiga. Stod i kris fortgar ofta efter att raddningsverksamheten avslutats.

5.2. Aktérerna inom stod i kris i Grankulla kyrkliga samfallighet

Kyrkoherdarna ansvarar for verksamheten i sina férsamlingar och gemensamma kyrko-
radets ordforande for samféllighetens del. Personresurserna ar begransade, sa vid be-
hov kan alla bli tvungna utféra uppgifter inom stéd i kris.

Finska forsamlingen i Grankulla deltar jourarbetet inom stod i kris-gruppen i Esbo. Fran
och med 2016 deltar férsamlingen inte langre i jourarbetet, men &ar fortsattningsvis med
I storolycksgruppens verksamhet.

| Grankulla finns dessutom stadens krisgrupp, déar bagge férsamlingarna har represen-
tanter.

Sjukhussjalavardaren-familjeradgivaren arbetar p& sjukhusen. Han eller hon ar kon-
taktperson och formedlar information om sadana behov som han eller hon inte kan
mota exempelvis pa grund av semester.

5.3. Stod i kris i storningssituationer under normala forhallanden
Information om eventuella storningssituationer kommer via olika kanaler i Grankulla.

Framsta linjens personal (polisen, akutvarden, brandkaren) kan ta kontakt med jourha-
vande i ovannamnda stdd i kris-grupp som vidtar atgarder i enlighet med schemat for
stod i kris. Det ar darmed mojligt att stod i kris-personal arbetar inom Grankulla utan att
man vet om det i férsamlingarna.

Stadens krisgrupp arbetar i vaxelverkan sa att vem som helst i gruppen som far hora
om nagot som kraver krisarbete kontaktar de andra och kommer éverens om vilka at-
garder som skall vidtas.
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- En viktig uppgift for férsamlingarnas representanter i gruppen ar att utgéra
en kontaktlank, sa att stadens krisgrupp och férsamlingen ar medvetna om
varandras atgarder.

- | stérningssituationer skall férsamlingarnas representanter i gruppen i forsta
hand skoéta sina egna uppgifter i férsamlingen. Vid behov organiseras arbe-
tet sa att de har mojlighet att exempelvis leda debriefingméten.

Det ar ocksa mojligt att informationen nar forsamlingarna via sociala medier innan den
officiella informationen kommer.

Efter att information om krislage inkommit

Vid stora storningssituationer under normala forhallanden féljs foéljande principer:

- Om man pa grund av semestrar eller andra orsaker inte nar alla tar arbets-
kamraterna over
o kyrkoherden skall alltid ha en vikarie
- alla medarbetare slar pa sin jobbmobiltelefon
- alla medarbetare forbereder sig pa att avbryta sitt vanliga arbete och invan-
tar narmare instruktioner fran kyrkoherden/den person som ansvarar for
verksamheten
- vid storningssituationer och under undantagsforhallanden ordnas bonestun-
der eller minnesandakter i kyrkan samma dag
o verksamheten organiseras sa att bade svensk- och finsksprakiga far
hjalp samtidigt
o under undantagsforhallanden kan man vara tvungen att agera pa na-
got annat satt som planeras och meddelas separat
- vid behov halls andakter dven pa arbetsplatser och i skolor
- beroende pa hur allvarlig olyckan ar ordnas aven samtalshjalp i samband
med bonestunderna i kyrkan
- information ges enligt instruktionerna for kriskommunikation.

| verksamheten bér man sarskilt se till att skydda de hjalpbehévande fran bland annat
medierna. Informationsansvaret faststélls i kriskommunikationsdelen (bilaga 2).

Under verksamhetens gang fors dagbok. Medarbetaren som leder verksamheten ser
till att foljande saker antecknas och utser vem som gor det:

- varifrdn kom informationen om det skedda och hur l6pte den?
- vad gjordes? vem gjorde det?

- hur I6pte samarbetet med andra hjalpare?
- nér vidtogs atgarderna?

Néar situationen ar dver kallar den medarbetare som lett verksamheten samman delta-
garna for omedelbar bearbetning.

BILAGA 1: Larmkedja och medarbetarnas forsta atgarder vid storningssituationer
BILAGA 2: Kriskommunikation
BILAGA 3: Fragor som bor avgoras vid stérningssituationer



17(29)

5.4. Kriser i arbetsgemenskapen

Olika typer av kriser kan drabba arbetsgemenskapen eller dess medlemmar.

Nar en medarbetare drabbas av en kris skall den som far veta om saken meddela kyr-
koherden eller hans eller hennes vikarie som fattar beslut om fortsatta atgarder.

6. FORSAMLINGSARBETE

Enligt kyrkolagen och kyrkoordningen forkunnar kyrkan Guds ord och forvaltar sakra-
menten samt verkar ocksa i ovrigt for att utbreda det kristna budskapet och forverkliga
karleken till n&stan.

Under undantagsforhallanden och i stérningssituationer kan det utfardas riksomfat-
tande bestammelser som paverkar samfallighetens verksamhet. Sadana ar exempelvis
motes- och utegangsforbud samt stangning av skolor och daghem.

Forsamlingarna i Grankulla skoter under alla férhallande féljande uppgifter enligt situat-
ionen:

gudstjanstlivet
jordfastningar

nattvard till sjuka/déende
diakoni och sjalavard
dop och vigslar
skriftskola

Ovrig verksamhet skots enligt féljande kapitel.
Sakerstdllande av att verksamheten ar saker

For lager och utfarder gors erforderliga sakerhetsdokument upp och samlas pa ett
stalle i arkivet.

| samfallighetens veckoverksamhet ingdr risker ur saval deltagarnas som medarbetar-
nas synvinkel. Kyrkostyrelsen har avgett Sékerhetsforeskrifter for forsamlingsverksam-
het (2007)

- | samfalligheten har man tankt pa sakerheten i vardagsverksamheten i en-
skilda fall, men inte pa ett Gvergripande plan

- Beredskapskommittén o6vervager hur sakerhetsforeskrifterna for forsam-
lingsverksamhet skall tillampas.
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6.1. Allmant forsamlingsarbete

Vid storningssituationer under normala forhallanden och under undantagsférhallanden
fortsatter forsamlingsverksamheten under ledning av kyrkoherdarna och med tillgang-
liga medarbetarresurser sa andamalsenligt som mojligt.

En eventuell nedskarning av verksamheten sker enligt kyrkoherdarnas instruktioner. De
uppgifter som namns i inledningen skéts under alla forhallanden.

Stérningssituationer under normala forhallanden

Vid stérningssituationer under normala férhallanden ordnas bonestunder i samfallighet-
en, och kyrkan halls efter behov 6ppen for personlig bén och stillhet.

| kapitel 5 beskrivs atgarderna inom stod i kris.

Vid storningssituationer under normala forhallanden anvands webben som kommuni-
kationskanal, bland annat for att informera om var samféllighetens medarbetare &r an-
traffbara.

Om en plétslig, oférutsedd sjukdom drabbar samfallighetens personal skall de som fort-
farande ar friska komma Overens om hur man sékerstaller att nodvandiga atgarder vid-
tas samt om hur man informerar om andringar.

Undantagsforhallanden

Huvudvikten inom det allmanna forsamlingsarbetet laggs under undantagsforhallanden
pa att forratta gudstjanster och fira nattvard, pa kyrkliga forrattningar och personlig
sjalavard.

Under undantagsforhallande forbereder man sig pa att forratta betydligt fler jordfast-
ningar an normalt. Detta betaktas i reserveringarna (kapitel 3).

- hjalp fran férsamlingarna inom samfélligheten kan ocksa behovas nar dods-
bud skall lamnas

- for undantagsforhallanden gors en separat plan upp om dylika férhallanden
ter sig sannolika

Om moétesforbud galler skots gudstjanstlivet i man av mojlighet elektroniskt.

- de tjanster kyrkan som helhet erbjuder finns pa adressen evl.fi (och virtuaa-
likirkko.fi pa finska).
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6.2. Barn- och familjearbetet i stérningssituationer

| bagge férsamlingarna samlas grupper med barn. Barn lagger marke till sin omgivning
och reagerar pa det som hander. Det ar viktigt att man i forsamlingens barngrupper kan
behandla svara saker.

Forsamlingsmedarbetarna som ingar i stadens krisgrupp far snabbt information om
stdrningssituationer. Da

- meddelar de genast om saken till barnarbetaren/barn- och familjearbetaren

- Overvager de tillsammans om hjalp behdvs fran 6vriga forsamlingsmedarbe-
tare eller stadens krisgrupp

- kontaktar de harefter aven kyrkoherden.

Om en stdrningssituation som uppror barnen intraffar bér man sakerstalla att det finns
tillrackligt med kompetens i klubbarna fér att mota och stddja barnen. Den ordinarie
personalen har erfarenhetsvagen goda forutsattningar for detta, och fragan beaktas
sarskilt nar nya anstallda borjar eller klubben leds av vikarier.

- i bilaga 8 finns en enkel sorgeandakt som aven en oerfaren medarbetare el-
ler en vikare klarar av att halla i nodfall
- sa snabbt som mdjligt ordnas ett méte med barnens foraldrar, dar man gar
igenom hur férdldrarna kan stédja sina barn i en storningssituation
o utover foraldrarna beaktas ocksa andra narstaende, exempelvis sys-
kon.

BILAGA 8: Sorgeandakt for barn

6.3. Forsamlingarnas ungdomsarbete

Verksamhet under normala forhallanden och férberedelse for stérningssituation-
er

Forsamlingen skall ha omsorg om sina medlemmars kristna fostran och varden om de-
ras andliga liv i alla aldersklasser samt anordna konfirmandundervisning (KO 3:2-3).

Under normala forhallanden forbereder sig samfallighetens forskolepedagogiska arbete
och ungdomsarbete pa olika slag av stérningssituationer och atgarder under kristid.

Grankullaférsamlingarnas ungdomsarbete har ett gott samarbete med stadens ung-
domsvéasende och skolorna. Tillsammans med dem planeras gemensam anvandning
av resurser vid storningssituationer under normala forhallanden.

Inom ramen for samfallighetens ungdomsarbete arbetar en stor grupp ungdomar frivil-
ligt som bland annat hjélpledare. De utbildas for att kunna agera vid storningssituation-
er. Man kan inte krava exempelvis kunskaper i forsta hjalpen av alla, och minimikravet
ar att var och en kan larma hjélp och vet var flyktvagarna finns.

- klubbledarna ar aldrig ensamma i klubben, utan det finns alltid &ven en
medarbetare pa plats
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- i borjan av sasongen gas sakerhetsfragorna igenom med ungdomarna

- de unga frivilligarbetarna instrueras att efter de forsta atgarderna kontakta
sin egen medarbetare som sedan ansvarar for vidare atgarder om det han-
der nagot utover det vanliga i klubben.

Inom ungdomsarbetet gérs dven manga utfarder och resor till olika evenemang. Aven
for dem galler att man boérjar med att g& igenom sékerhetsfragorna i samband med att
man gar igenom reglerna.

- pa lageromraden laser man ocksa alltid raddningsplanen

| forsamlingen gor man upp erforderliga personfdrteckningar for utfarder och lager.
Dessa forstors efter sjalva evenemanget.

Stérningssituationer under normala forhallanden

Vid stérningssituationer under normala férhallanden inriktas verksamheten sarskilt pa
barn och unga som forlorat ndgon och som lider samt pa deras hem.

Vid storningssituationer effektiviseras samarbetet.

- i praktiken kontaktas den andra forsamlingens ungdomsarbetsledare for att
klargora i vilkken man det skedda beror bagge férsamlingarnas ungdomsar-
bete.

Vid storningssituationer under normala forhallanden och under undantagsfoérhallanden
kan man vara tvungen att minska verksamheten, men den grundlaggande verksamhet-
en inom ungdomsarbetet skots i den man resurser finns. Vid behov gor ungdomsar-
betsledaren upp en plan for hur verksamheten skall minskas.

Vid alla storningssituationer under normala férhallanden blir webben viktigare som ka-
nal for saval kommunikation som sjalavard. Om métesforbud galler (exempelvis vid en
pandemi) samlas inte heller grupperna inom samfallighetens barn- och ungdomsarbete.
D& kan ungdomarna halla kontakt via diskussionsforum pa webben. Samfallighetens
medarbetare deltar i dessa grupper och stddjer ungdomarna den vagen.

Né&r en olycka eller motsvarande som berdr ungdomarna skett skall ungdomsarbetsle-
daren tanka pa foljande:

- hur skots jouren pa webben?

- vem skoter den?

- unga vuxna inom foérsamlingens ungdomsarbete kan vara férsamlingens
"6gon” pa webben och informera ungdomsarbetsledaren om sadant som
kraver att man reagerar

- sjalavarden "utlokaliseras” inte.

Ungdomsarbetsledaren deltar i att halla andakter enligt vad situationen kraver (kapitel
5).
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Forsamlingen har ett gott samarbete med skolorna. Om det hander nagot utdver det
vanliga i ungdomarnas varld kommer information om detta snabbt till forsamlingen. Om
det skedda kraver samarbete med skolorna kontaktas dessa, och man kommer 6ver-
ens om fortsatta atgarder.

- i skolorna sker verksamheten pa deras villkor
- vissa skolor har en sa kallad sorglada

Skriftskolan skots under alla forhallanden.

- om undantagsforhallanden ter sig sannolika gér ungdomsarbetsledaren upp
en verksamhetsplan for undantagsférhallanden enligt kyrkoherdens instrukt-
ioner

o detta kan konkretiseras om exempelvis en pandemi hotar

o ett undantagsarrangemang som forvantas bli kortvarigt ar att flytta
fram skriftskolorna

o hjalpledarverksamheten fortsatter sa lange som moijligt

6.4. Diakoniarbetet

Diakoniarbetets uppgift ar att stodja karlek till nastan och é6msesidig omsorg, hjélpa och
stodja dem som behdver hjalp och strava efter att hjalpa manniskor pa ett évergripande
plan.

| diakoniarbetet skots de grundlaggande uppgifterna under saval normala férhallanden
som under undantagsforhallanden.

Normala forhallanden
Under normala férhallanden ar diakoniarbetets uppgift inom beredskapsplaneringen att:

i samarbete med de kommunala myndigheterna komma G6verens om samarbete saval
vid storningssituationer under normala forhallanden som under undantagsférhallanden,
sa att diakoniarbetaren i forsta hand kan utféra sin uppgift inom mentalt stod och stod i
kris.

- man samarbetar i synnerhet pa vardinrattningar och servicehem
- behovet av en gemensam plan for storningssituationer tas upp med kom-
munens socialvasende

Forsamlingarna ar med i Grani Narhjalp rf:s verksamhet. Darifran far man medhjalpare
for sarskilda behov.

Diakoniarbetarna sammanstéller register over frivilligarbetare. Uppgifterna férvaras inte
enbart i elektronisk form, detta for att det aven vid behov skall ga att hitta frivilliga nar
de ordinarie medarbetarna har semester. Uppgifterna forvaras darmed ocksa i en parm
pa diakonikansliet.
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Forsamlingen har en kriskassa for ovantade lagen, och vid behov kan medel fér bidrag
I krislagen l6sgbras ur budgeten.

- diakoniarbetaren foljer upp att staden skoter sin egen del i dessa lagen och
fragar vid behov vad staden har gjort.

Men forbereder sig pa att agera i krissituationer som har med samfallighetens egen
verksamhet att gora, exempelvis olyckor, kriser som drabbar en medarbetare i arbets-
gemenskapen eller andra skadliga handelser.

- vid kriser som géller en medarbetare informeras forst kyrkoherden, som ger
vidare instruktioner.

Storningssituationer

Vid storningssituationer under normala férhallanden betonas samarbete forsamlingarna
emellan. Nar ndgot ovantat har hant halls den andra férsamlingen informerad om de
atgarder som vidtas, sa det inte blir ndgra 6verlappningar.

- i praktiken innebéar detta att man genast i borjan av stérningssituationen hal-
ler en gemensam lagesoversikt

Vid storningssituationer under normala forhallanden fortsatter diakoniarbetet att utfora
sin ovannamnda uppagift.

- utbver de som drabbats av stérningssituationen kan aven exempelvis radd-
ningsarbetarna behdva hjalp

Vid storningssituationer kan man ta hjalp av frivilliga. Diakonitjansteinnehavaren ser till
att de har de kunskaper som behévs for uppgiften.

- frivilliga utbildas i férsamlingarna. Utgangspunkten ar att frivilliga inte an-
vands for sjalavardsuppgifter.

Vid storningssituationer under normala forhallanden deltar diakonarbetarna i minnes-
andakter som arrangeras i kyrkan/férsamlingshemmet, och de erbjuder &ven samtals-
hjalp pa arbetsplatser, i hem, skolor, pa halsocentralen och p& andra vardinrattningar.

- diakonitjansteinnehavarna arbetar sarskilt i servicehus, pa vardinrattningar, i
skolor och hem.

Om en pandemi ter sig sannolik f6ljs riksomfattande instruktioner. Under géllande mo-
tesforbud 6kar behovet av hembesok. Da satts press pa bade praster och diakonitjans-
teinnehavare.

- Nar vaccineringar planeras och genomférs beaktas dessa behov, det vill
saga dessa medarbetare ar bland de forsta som vaccineras.

- Om hembestk ar mojliga foljs hélsomyndigheternas instruktioner fér hur
man skyddar sig mot smitta.
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Under undantagsférhallanden, exempelvis en pandemi, kan antalet dodsbud att
lamna oka.

- en mer detaljerad plan gors upp pa samfallighetsnivd om detta verkar san-
nolikt

- diakonitjansteinnehavarna forbereder sig pa detta enligt beredskapskommit-
téns instruktioner.

Vid evakueringar deltar diakonitjansteinnehavarna vid behov i att utféra uppgifter som
raddningsmyndigheterna sarskilt anvisar.

Om undantagsforhallanden ter sig sannolika revideras ovannamnda planer och fra-
gor.

BILAGA 5, Arbetsgivarens beredskap for influensapandemi (Kyrkostyrelsens arbets-
marknadsverks cirkular A 13/2009)

6.5. Sjalavard under undantagsforhallanden

Nar undantagsforhallanden (en pandemi eller undantagsfoérhallanden enligt punkt 1 och
2) ter sig sannolika gor familjeradgivaren-sjukhussjalavardaren upp en plan for att
ordna sjalavard enligt ordférandens for gemensamma kyrkoradet instruktioner. Planen
bor omfatta foljande

- hur stor personal som beréknas behdvas och fér hurdana specialuppgifter
- vilka tjansteinnehavare som sarskilt flyttas till sjalavardsuppgifter

- huruvida det dessutom behdvs frivilliga och hur dessa skall utbildas

- hur personalen utrustas for sina uppgifter

- var verksamhetens ordnas

- hur man informerar om verksamheten
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7. OMHANDERTAGANDE AV AVLIDNA
| fraga om omhéandertagande av avlidna ar det samfallighetens huvuduppgift att jord-
fasta dem (samt stodja de anhdriga).
| personreserveringarna beréknas behovet av personal som forrattar jordfastningar un-
der undantagsforhallanden. | reserveringarna beaktas aven att antalet dodsbud sanno-

likt 6kar. Beredskapschefen skoter reserveringarna. (Kapitel 3).

Samfalligheten har ingen begravningsplats. Kolumbariet kan skoétas av samfallighetens
egen personal.
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8. FASTIGHETER OCH BYGGNADSSKYDD

8.1. Fastighetsvasendets beredskap

Normala forhallanden

Fastighetsvasendets uppgift &ar att for egen del trygga forutsattningarna for samfallig-
hetens forkunnelse- och bidragsverksamhet samt for forvaltningen.

Fastighetsvasendets beredskap bygger pa skyddsarrangemangen under normala for-
hallanden. | Grankulla omfattar dessa bland annat:

- fastighetssakerhet
- brand-, inbrotts- och brottssdkerhet
o nyckelsakerhetsnivan ar god
- utbildning av beredskapspersonalen
- uppratthallande av beredskapen att ge forsta hjalpen
- uppratthallande av fastighetsspecifika raddningsplaner
- handledning i raddningsplanerna och skyddsuppgifterna

Ekonomichefen foljer upp hur fastighetssakerheten utvecklas och kommer med erfor-
derliga forbattringsforslag.

- sarskilt brand- och tjuvlarmen bor vara tidsenliga

Grankulla kyrkliga samfallighets fastigheter har sina egna raddningsplaner. Raddnings-
planerna:

- halls till pAseende pa en central plats
o en kortversion av raddningsplanen halls till paseende = nagra viktiga
sidor
- personalen halls underrattad om planerna och var de férvaras
- man bor 6vervdga om mer konkreta instruktioner borde laggas till radd-
ningsplanerna, exempelvis med tanke pa vattenskador

8.2. Reservlokaler vid storningssituationer under normala forhallan-
den

Samfallighetens funktioner kan bli tvungna att flyttas till reserviokaler pa grund av
brand, vattenskada eller ndgon annan orsak.

Det ar inte sannolikt att alla lokaliteter pa Kavallvagen 3 forstors pa en gang sa reserv-
lokalerna finns pa samma gard. Om detta inte ar fallet flyttas verksamheten till Se-
bastos.

Kyrkoherdeambetenas verksamhet fortsatter sa fort som majligt nar en olycka har skett.
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Vid exempelvis en brand ar det troligt att medierna kommer att intervjua en represen-
tant for samfalligheten. Hans eller hennes uppgift ar att saga att verksamheten inte av-
bryts.

Om laget andras meddelas om saken pa webbsidorna och pa samfallighetens och de
storre affarernas anslagstavlor.

8.3. Fastighetsvasendets beredskapsplan for undantagsforhallanden

Om undantagsforhallanden ter sig sannolika vidtas foljande atgarder utéver dem som
namnts i foregaende kapital (8.1.):

- tillgangliga mojliga reserviokaler kartlaggs

- datakommunikationen till reserviokalerna planeras (fér narvarande innebar
detta tradlés natkommunikation = 2015)

- flyttplaner for de olika funktionerna gors upp och behdovligt flyttmaterial skaf-
fas (lador och dylikt) utéver sadant som redan finns.

Detta gors nar punkterna 1 eller 2 av definitionerna p& undantagsforhallanden ar for
handen. (Kapitel 1.2)

8.4. Overlatelse av lokaler till annat an forsamlingsbruk

Samfalligheten kan pa raddningsverkets begaran bli tvungen att 6verlata de lokaler den
forfogar dver for annat bruk, exempelvis for att inhysa evakuerade och servera dem
mat. Enligt raddningslagen fas en lamplig ersattning for lokalerna.

Samfalligheten ser till att den personal som arbetar i lokalerna har tillrackligt stor kun-
skap och beredskap att agera i stérningssituationer och under undantagsférhallanden,
bland annat genom att sla larm och/eller ge forsta hjalpen samt evakuera manniskor ur
lokalerna.

Kyrkolagen skiljer kyrkliga byggnader fran andra byggnader. Kyrkliga byggnader ar kyr-
kor och klockstaplar, jordfastnings- och gravkapell samt med dem jamférbara byggna-
der pa en begravningsplats. Kyrkor far endast anvandas for sddana andamal som ar
férenliga med dess helgd.

- Kyrkoherden och férsamlingsradet bestammer tillsammans om anvandning-
en av kyrkan.
- Kyrkoherden 6vervakar hur kyrkan anvands.
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9. BEFOLKNINGSSKYDD OCH EVAKUERING
9.1. Evakuering av befolkningen
Ett satt att skydda befolkningen ar att evakuera den. | forsta hand skyddas befolkning-
en dar den bor stadigvarande, vid behov i skyddsrum. Evakuering av befolkningen sker

under ledning av rdddningsmyndigheterna.

- Grankulla kyrkliga samfallighet har ett skyddsrum pa Kavallvagen 3. Eko-
nomichefen ansvarar for skyddsrummet.

| normala férhallanden kan man vara tvungen att evakuera befolkningen inom kommu-
nen, exempelvis pa grund av en eldsvada, en sprangningsolycka, en giftolycka eller ett
langvarigt el-, vatten- eller varmeavbrott.

Evakuering till annan ort fran kommunen samt tillhandahallande av kost och logi sker i
enlighet med raddningsverkets och kommunens olika enheters, bland annat social- och
halsovasendets, beredskapsplaner. Samfélligheten stdodjer vid behov evakueringen
utgdende fran sina egna resurser.

Samfallighetens tjansteinnehavare fortsatter att skéta sina tjanster pa det satt som om-
standigheterna kraver och evakueras tillsammans med férsamlingsmedlemmarna.

9.2. Evakuering av egna funktioner

Stérningssituationer under normala forhallanden

Vid storningssituationer under normala forhallanden kan man bli tvungen att flytta arki-
vet, kyrkliga féremal och verksamheten i skydd for exempelvis en eldsvada.

Dessa evakueras till platser som namnts i kapitel 8.2. eller nagot annat stélle som
raddningsmyndigheterna anvisar.

Verksamheten fortsatter i de vanliga lokalerna sa lange det ar sakert och mojligt.

Evakuering under undantagsférhallanden

Nar man forbereder sig pa undantagsforhallanden faststélls vid behov reserviokaler for
samfallighetens karnverksamhet, och flyttplaner gors upp, (kapitel 8.3.).

Evakueringsbesluten fattas i samrad med raddningsmyndigheterna. Evakueringen
skots med egna krafter, och behdvlig transportmateriel skaffas som kopt tjanst ifall
medarbetarnas egna fordon inte racker till.

Beredskapskommittén ansvarar for evakueringsplaneringen och beredskaps-
arrangemangen.

Ekonomichefen leder evakueringen av samfallighetens egna funktioner.
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10. UPPDATERING AV BEREDSKAPSPLANEN OCH BEREDSKAPSUTBILDNING

10.1. Godkannande och uppdatering

Gemensamma kyrkoradet godkanner beredskapsplanen och de principiella andringar
som gors i densamma. Beredskapschefen goér tekniska andringar i planen och dess
bilagor som tjanstemannaarbete.

Bilagorna uppdateras vid behov, och beredskapskommittén godkanner uppdateringar-
na.

10.2. Utdelning och arkivering av planen

Den godkéanda beredskapsplanen skickas for kannedom till domkapitlen i Esbo stift och
Borga stift.

Dokumentmaterial om 6vningar och stérningssituationer samt informationsmaterial for-
varas tillsammans med beredskapsplanen (= beredskapsarkivet). Beredskaps-
materialet forvaras pa ett sékert stalle pa ekonomikontoret, dock sa att instruktionerna
vid behov ar lattillgangliga.

- P& samma stille samlas aven annat material som har med sékerhet att
gora, exempelvis raddningsplanerna for fastigheterna.

10.3. Utbildning av personalen

Samfallighetens medarbetare och andra samarbetspartner ges tillréckligt mycket in-
formation om beredskapsplanen och dess bilagor. Efter att beredskapsplanen har god-
kants ordnas en utbildning om den foér personalen.

- Varje medarbetare satter sig &ven narmare in i den del av planen som galler
honom eller henne sjalv.

Varje ordinarie medarbetare i Grankulla kyrkliga samfallighet bor:

- kunna sla larm

- beharska primarslackning

- satta sig in i raddningsplanerna for sina arbetsplatser och klara av att eva-
kuera lokalerna

- veta var nodstoppsknappen &r i de lokaler som har maskinell ventilation el-
ler luftkonditionering

o ekonomichefen haller personalen underrattad om detta
- sétta sig in i sakerhetsforeskrifterna for forsamlingsverksamhet

Ovannamnda galler &ven i tillampliga delar frivilliga och hjalpledare. Minimikravet &r att
var och en kan sla larm och evakuera lokalen.
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| Grankulla kyrkliga samfallighet ar principen att beredskapsutbildning ar sa kallad nod-
vandig personalutbildning. En medarbetare i samfalligheten som hittar en kurs som
passar honom eller henne kan delta i den aven utanfor utbildningsplanen med beslut av
kyrkoherden (foér samfallighetens del ekonomichefen).

Arligen ordnas sévél grundlaggande beredskapsutbildning som uppgiftsspecifik speci-
alutbildning. Kompetensen i forsta hjalpen och primarslackning halls pa en god niva i
hela personalen. Kurser i dessa ordnas enligt arbetsuppgifterna och regelbundet.

Nagot slag av 6vning ordnas en gang om aret

- Beredskapskommittén ansvarar for utbildningen. Ekonomichefen skéter den
praktiska utbildningen.



